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Im § 30 wird der Abs. 6 durch folgenden Abs. 6 neu ersetzt:

"(6) Uber Antrag werden Fondsteilnehmer, fiir die Dauer von maximal 24 Monaten je
Kind, fiir Zeiten des Mutterschutzes und der Karenz im Sinne der Bestimmungen des
Mutterschutzgesetzes, die ab 01.01.2009 beginnen, von der Beitragsleistung im Aus-
maR der in den §§ 4 Abs. 1 und 7 a Abs. 1 der Beitragsordnung fiir die Grundleistung
(gem. § 30 Abs. 3a der Satzung) bzw. die Zusatzleistung-Neu (gem. § 31a der Satzung)
nach dem jeweiligen Lebensjahr festgelegten Beitrdgen befreit, unter Anrechnung der
dem jeweiligen wegfallenden Beitrag entsprechenden Anwartschaftspunkte fiir die
Grundleistung und Beitrag Zusatzleistung neu, sofern das Vorliegen folgender Vo-
raussetzungen nachgewiesen wird:

1. bei Fondsteilnehmern, die den arztlichen Beruf in einem Dienstverhdéltnis ausii-
ben: Nachweis des Bezuges von Kinderbetreuungsgeld gem. Kinderbetreu-
ungsgeldgesetz (KBGG);

2. bei Fondsteilnehmern, die den édrztlichen Beruf als Wohnsitzéarzte ausiiben:
Nachweis, dass der Fondsteilnehmer keine Einnahmen aus drztlicher Tatigkeit
bezieht, welche die im KBGG fiir den Bezug des Kinderbetreuungsgeldes fest-
gelegte Zuverdienstgrenze iibersteigen (d.s. 2008 € 14.600.- brutto p.a);

3. bei Fondsteilnehmern, die den drztlichen Beruf als niedergelassene Arzte aus-
iiben:

a) Nachweis einer Dauervertretung in der Ordination bzw. einer befristeten
Teilung einer Vertragsarztstelle oder

b) Nachweis , dass der Fondsteilnehmer keine Einnahmen aus édrztlicher
Téatigkeit bezieht, welche die im KBGG fiir den Bezug des Kinderbetreu-
ungsgeldes festgelegte Zuverdienstgrenze iibersteigen (d.s. 2008 €
14.600.- brutto p.a bzw. € 1134.- p.m.).

Sind beide Elternteile Fondsteilnehmer, kommen obige Bestimmungen je Kind nur
einmal zur Anwendung, wobei jedoch die Aufteilung der 24 Monate je Kind unter den
beiden Fondsteilnehmern diesen offen steht.”

Erlduterung:
Nach der geltenden Regelung werden je Fondsteilnehmer tUber Antrag Zeiten des

Mutterschutzes und der Karenz nach den Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes
im Ausmaf von maximal 1 Jahr wahrend der gesamten Zeit der Fondsteilnahme fir
den Erwerb von Anwartschaften zur Grundleistung beitragsfrei angerechnet.

In der WFF - Klausur im Februar 2008 wurde das Kammeramt in Zusammenwirken mit
Herrn Prof. Chini beauftragt, dem VA einen Formulierungsvorschlag fir eine
Neuregelung der Anrechnung von Mutterschutz- und Karenzzeiten vorzulegen, welche
nach Méglichkeit folgende Parameter berlicksichtigen soll:
e Anrechnung der Karenzzeiten (fir Karenzen z.B. ab 1.1.2009) im Ausmaf von 24
Monaten (anstatt der bisherigen einmaligen 3 AWP = 12 Monate voller Richtwert fr 1
Kind), somit
e Anrechnung der Anwartschaftspunkte flr 24 Monate gemaB der Altersstufe
Wegfall der Beschrankung auf 1 Kind.

Zunéchst wurde von Herrn Prof. Chini Uberprift, welche finanziellen Auswirkungen eine sol-
che Neureglung haben wiirde und ob dies aus versicherungsmathematischer Sicht ohne An-
derung der Beitrage zur Grundleistung realisierbar ist.



Die versicherungsmathematische Realisierbarkeit wurde von Herrn Prof. Chini bestétigt, wo-
bei die Neuregelung zu den oben dargestellten Parametern mit dem nahezu selben finanziel-
len Aufwand r den WFF verbunden ist, wie die dzt. Regelung.

Eine stichprobenweise Analyse der Geburtsjahrgéange ab 2003 bis 2007 ergab fur die beste-
hende Regelung Ausgaben von ca. € 1.060.000,-- fur die neue Regelung ca. € 1.050.000,--.

Ausgehend von dieser versicherungsmathematischen Beurteilung wurde oben stehender

Formulierungsentwurf erstellt, der folgende Grundsétze abdecken soll:

Anwendung auf Karenzen und Mutterschutzzeiten ab 1.1.2009

keine Beschrankung auf 1 Kind je Fondsteilnehmer

Dauer: max. 24 Monate je Kind

sind beide Elternteile Fondsteilnehmer, so kénnen pro Kind immer nur 24 Monate in

Anspruch genommen werden, wobei auch eine Teilung zwischen den beiden Eltern-

teilen moglich ist

5. beitragsfreie Anrechnung von Anwartschaftspunkten in dem Ausmaf, wie es den Bei-
tragen nach Lebensalter zur Grundleistung und gesplitteten Zusatzleistung-Neu ent-
spricht

6. diese Regelung ist auf angestellte Arzte, Wohnsitzérzte und niedergelassene Arzte
im selben Umfang anwendbar. Dazu war es notwendig die beitragsfreie Zurechnung
von Anwartschaftspunkten an das Vorliegen objektiver Voraussetzungen zu knipfen.
Der Entwurf sieht diese objektivierbare Voraussetzung im Vorliegen der Vorausset-

zungen zum Bezug des Kinderbetreuungsgeldes (= Zuverdienstgrenze nach Kin-

derbetreuungsgeldG).
Bei umsatzstarken Wahlarzten und Kassenvertragsarzten wird darauf abgestelit,
dass ein Dauervertreter bestellt ist bzw. eine ,Job-sharing*“-Praxis gefihrt wird.
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Zu § 31 Abs. 2: Anderung der Verrentungsfaktoren - Anlage 1 zur Satzung des WFF
Erlduterung

§ 31 Abs. 2 der Satzung regelt die Berechnung der individuellen Pensionshéhe aus der Zu-
satzleistung, also aus dem Individualkonto des in Pension gehenden Fondsteilnehmers.
Dies erfolgt derart, dass der am Pensionsstichtag auf dem Individualkonto des in Pension
gehenden Fondsteilnehmers verbuchte Betrag (Beitrdge und erzielte Veranlagungstber-
schiisse) ermittelt wird. Auf diesen Betrag findet sodann der Verrentungsfaktor Anwendung,
der dem Alter des Fondsteilnehmers entspricht (Antrittsalter).

Der so errechnete Jahresbetrag ergibt, durch 14 dividiert, die monatliche Zusatzleistung-
Neu.

Diese Verrentungsfaktoren sind als Anlage 1 (in der Arztekammer fiir Salzburg einsehbar
aufgrund des groRen Umfanges der Datei) Bestandteil der Satzung.

Diese Verrentungsfaktoren unterliegen einer laufenden Adaptierung, abhangig von der Ver-
anderung der Lebenserwartung. Auf Grund der (weiter) gestiegenen Lebenserwartung sind
daher die neuen Pensions-Barwertfaktoren anzupassen. Die neuen Verrentungsfaktoren fin-
den Anwendung auf die Berechnung von Pensionen fur Fondsmitglieder, die mit Stichtag
01.01.2009 die Pension antreten.

Die Auswirkungen dieser neuen Verrentungsfaktoren sind ganz individuell, bzw. jahrgangs-
spezifisch. Als Anndherungswert kann man davon ausgehen, dass sich durch diese Ande-
rung die jahrliche Pension aus dem Individualkonto zw. 2 und 3 % verringern wird, bei
gleichzeitig entsprechend langerer Auszahlungsdauer.

§ 64
Inkrafttreten

(1) Die in der ordentlichen Herbstvollversammlung am 12.12.2006 beschlossene Satzung
wurde mit Bescheid des Amtes der Salzburger Landesregierung vom 19.01.2007, ZI.:



9/01-44.013/219-2007 aufsichtsbehérdlich genehmigt und trat mit 01.01.2007 in Kraft,
wobei die Bestimmungen des § 4 (Erweiterte Vollversammiung) mit der Konstituierung der
Erweiterten Vollversammlung am 03. Mai 2007 in Kraft traten.

(2) Die in der Erweiterten Vollversammiung am 18.12.2007 beschlossenen Anderungen der
Satzung wurden mit Bescheid des Amtes der Salzburger Landesregierung vom
12.01.2008, ZI.: 20901-44.013/231-2008 aufsichtsbehdérdlich genehmigt und traten mit
01.01.2008 in Kraft. .

(3) Die in der Erweiterten Vollversammlung am 18.12.2008 beschlossenen Anderungen

der Satzung treten mit 01.01.2009 in Kraft.



